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План заходів щодо впровадження дуальної форми навчання у 

 Центральноукраїнському фаховому коледжі 

 

№ 

з/п 

Захід 

1 Створити робочу групу із впровадження дуальної форми навчання в підготовку 

здобувачів освіти 

2 Провести дослідження ринку праці та визначити перелік освітніх програм, за якими 

навчання за дуальною формою є доцільним. Визначити перелік перспективних 

спеціальностей 

3 Скласти і розіслати звернення до роботодавців, де пояснити вигоди і перспективу, задачі і 

функції 

4 Визначити критерії проведення відбору підприємств (установ, організацій), що 

надаватимуть місця практичної підготовки за дуальною формою здобуття освіти, адже не 

всі компанії (установи, організації) мають достатню базу для навчання здобувача освіти 

5 Проводити круглі столи з роботодавцями на тему «Упровадження дуальної форми 

навчання у підготовку кваліфікованих кадрів» 

6 Залучати працівників установ, підприємств і організацій до освітнього процесу (читання 

лекцій, проведення практичних занять, керівництво виробничими практиками, курсовим і 

дипломним проектуванням) 

7 Узгодити перелік питань для атестаційного іспиту з суб’єктом господарювання 

8 Спільно з підприємствами організовувати та проводити оцінку загальних та професійних 

компетентностей здобувачів вищої освіти 

 


